Umowa NF ....ceeveeenenne

Na rok szkolny 20..../20....

Zawarta W dnil ....ceeeeeeececeseseeses e na okres od .......cceevenennn. Do 31 sierpnia 20... roku, pomiedzy:
1)  Imie i NAZWISKO FOAZICA ..oocieeiciceieeie et ettt st er e st ea s et nr. dowodu
0SODISTEZO ..ottt jako rodzicem/opiekunem (imie i nazwisko dziecka)
.............................................................................. UL, cereetereerereseeenssesseesssseseessesessssesssssssssessssssesnsens. W

zwanym dalej Rodzicem, oraz

2) AGGO Kowalska-Brociek spdtka jawna, organem prowadzacym Przedszkole ,, Wesote
Krasnale” w Warszawie, przy ulicy Alternatywy 7, lok. AU-1 (zwang dalej Przedszkolem),
reprezentowang przez Agnieszke Kowalska-Brociek.

§ 1.

Przedmiotem umowy jest $wiadczenie ustug dydaktycznych i opiekunczo-
wychowawczych w Przedszkolu dziecka.

§ 2.

Zasady organizacji przedszkola oraz rekrutacji dzieci okresla Statut Przedszkola (do
wgladu u Dyrektora przedszkola).

§ 3.

Ustugi $wiadczone w Przedszkolu ,Wesote Krasnale” sg odptatne. Wysokos$¢ czesnego,
wpisowego i wyzywienia okreslone sg w zatgczniku stanowigcym integralng czesé
niniejszej umowy.

Wyzej wymienione odptatnosci nie obejmujg: wyprawki i ksigzek do przedszkola.
Wpisowe i czesne nie podlegajq odpisom oraz zwrotom w przypadku rezygnacji przez
Rodzica/Opiekuna z ustug swiadczonych przez Przedszkole z przyczyn lezacych po stronie
Rodzica/Opiekuna.

8§ 4.
1. Czesne jest ptatne miesiecznie do 3 dnia kazdego miesigca:
a) Do kasy przedszkola.

b) Przelewem na konto : AGGO Kowalska-Brociek sp.j 72 1140 2017 0000 4702
0928 6859.

Czesne ptatne na konto powinno wptyna¢ do w/w dnia miesigca. W tytule
przelewu nalezy podac imie i nazwisko dziecka oraz miesigc i rok.

2. W przypadku powstania opdznienia w ptatnosci (czesne i wyzywienie) naliczona
zostanie kara umowna w wysokosci zgodnej z art. 359 § 21 KC- odsetki
maksymalne.



3. Brak dokonania optaty w terminie do konca miesigca skutkuje wezwaniem do

§5

§6

zaptaty z wyznaczeniem 7 - dniowego terminu zapfaty. Brak zaptaty w
wyznaczonym dodatkowym terminie skutkuje skresleniem dziecka z listy i jest
jednoznaczne z rozwigzaniem umowy. Ponowne podpisanie umowy zalezne jest od
ponownego uiszczenia wpisowego..

Przedszkole dopuszcza mozliwo$¢ odstgpienia od naliczania kary umownej, jesli
Ustugobiorca powiadomi Dyrektora placowki do 3 danego miesigca o koniecznosci
przesuniecia terminu pfatnosci i ustali z nim nowy termin ptatnosci.

. Czesne obejmuje:

a) Opieke w godzinach okreslonych w zataczniku do niniejszej umowy,
b) Zajecia programowe,
c¢) Udziat w zajeciach dodatkowych:

- rytmice, j. angielskim, zajeciach logopedycznych,

- warsztatach plastycznych, artystycznych

d) Opieke diagnostyczng psychologa i logopedy.

Rodzice/opiekunowie zobowigzujq sie do uiszczania opfaty za wyzywienie w
terminach wymienionych w § 4.

Stawka zywieniowa ustalana bedzie na dany miesigqc w oparciu o rynkowe ceny
cateringu i podana do wiadomosci Rodzicow/opiekundéw na tablicy ogtoszen.

Przedszkole zastrzega sobie w trakcie trwania roku szkolnego, mozliwosé
odnoszenia kosztéw wyzywienia z przyczyn niezaleznych od stron.

Zwrot optaty za wyzywienie naliczany jest od 1 dnia ciagtej i zgtoszonej
nieobecnosci dziecka przedszkolu.

Rozliczenie optaty za wyzywienie nastgpi na koniec miesiqgca i zostanie
uwzglednione przy naliczaniu optaty za nastepny miesigc.

Przedszkole zobowigzuje sie do:

1.

3.

Zapewnienia wychowankom warunkéw optymalnego rozwoju intelektualnego,
fizycznego i emocjonalnego, poprzez dziatalno$¢ dydaktyczng, wychowawczg i
opiekuncza.

Realizacji podstawy programowej ksztatcenia i wychowania zgodnie z wytycznymi
Kuratorium Os$wiaty i Wychowania wymaganej przez MEN.

Zatrudniania kadry nauczycielskiej z odpowiednim wyksztatceniem wymaganym
przez MEN do pracy w przedszkolu.



§7

Zapewni¢ opieke dla dziecka przez caty rok kalendarzowy ( z wylgczeniem dni
wolnych od pracy) od poniedziatku do pigtku w godzinach od 7.30 do 18.00.

. Zapewnienia 4 positkow dziennie: $niadania, I dania obiadowego, II dania

obiadowego oraz podwieczorka.

. Wspotdziatania z rodzicami w zakresie ksztatcenia, wychowywania i opieki nad

dzieckiem.

. Organizowania okresowych spotkan rodzicéw/opiekunéw z kadrg pedagogiczna.

. Informowania o postepach w rozwoju dziecka oraz zauwazonych problemach.

Zapewnienia opieki diagnostycznej psychologa i logopedy.

Rodzic zobowigzuje sie do:

1.

§8

Respektowania zasad pobytu dziecka w Przedszkolu, okreslonych w zatgczniku
stanowiacym integralng czes$¢ niniejszej umowy.

Przestrzegania przepiséw zawartych w statucie, regulaminie a takze stosowania
sie do komunikatéw ogtaszanych przez Wtasciciela oraz Dyrektora placowki,

. Terminowego uiszczania optat.

. Wptaty wpisowego- przy zapisywaniu dziecka do przedszkola (optata wpisowa jest

bezzwrotna i jednorazowa obowigzujgca na czas pobytu dziecka w placéwce w
przypadku ciggtosci nieprzerwanej kolejnych uméw do czasu rozwigzania).

Przyprowadzania do przedszkola tylko zdrowego dziecka.

Natychmiastowego informowania dyrektora o zmianie miejsca zameldowania i
zamieszkania dziecka.

Umowa moze by¢ wypowiedziana przez kazda ze stron z zachowaniem miesiecznego
okresu wypowiedzenia ze skutkiem na koniec miesigca.

§9

Przedszkole moze przed terminem rozwigza¢ umowe w przypadkach:

a) naruszenia przez rodzicow zasad pobytu dziecka w Przedszkolu,



b) jednomiesiecznej zalegtosci w optatach czesnego i braku jej wniesienia po

o)

d)

e)

f)

pisemnym wezwaniu do zapfaty,

zatajenia przez rodzicow informacji o stanie zdrowia dziecka (gdy dziecko jest
ciezko chore, badz gdy pobyt dziecka zagraza bezpieczenstwu innych dzieci
przebywajgcych w przedszkolu),

jesli zachowanie dziecka bedzie uniemozliwia¢ prace nauczycielom lub stwarzaé
zagrozenie dla bezpieczenstwa innych dzieci,

naruszania przez Rodzicow zasad harmonijnej wspodipracy z personelem
dydaktycznym i innymi Rodzicami,

nie przestrzegania zasad zawartych w Statucie Przedszkola i nie zastosowanie sie
do nich pomimo uprzedniego pisemnego wezwania do ich przestrzegania.

Od decyzji Przedszkola o skresleniu z listy ucznidw przystuguje prawo odwofania sie
do Mazowieckiego Kuratorium Os$wiaty w terminie 14 dni od daty otrzymania decyzji
na pismie.

§ 10

Wszelkie zmiany w niniejszej umowie wymagaja formy pisemnej od rygorem
niewaznosci.

§11

W sprawach nieuregulowanych niniejszg Umowg obowigzujg przepisy Kodeksu Cywilnego.

§ 13

1. Strony zobowigzuja sie rozpatrywac wszelkie sprawy polubownie.

2. W razie skierowania sprawy do sadu, rozpatrywac jg bedzie sad wiasciwy dla

§ 14

siedziby Przedszkola.

Umowa zostata sporzadzona w dwdch, jednobrzmigcych egzemplarzach po jednym dla
kazdej ze stron.

Rodzic/Opiekun Dyrektor Przedszkola



